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Столица России будет в Сибири
Бледная немощь «Экономического развития и эффективного управления»

Уже говорилось о сомнительности программы развития внегородских территорий в АГО. Потому что внегородские территории в городском округе абсурдны изначально, а отсюда и сомнительность затрат на таковых чиновников. Но, увы, и программа «Экономическое развитие и эффективное управление» из того же числа. 
Кстати, если иной сверхпатриот возразит, что надо дождаться окончания СВО, а уж потом критиковать власть, тот ошибется по простейшей причине. Некоторые «программы», и обсуждаемая не исключение, являются импотентными по самой своей природе, и останутся таковыми хоть завтра, хоть послезавтра.
***
Итак, это самое «Экономическое развитие и эффективное управление» состоит из: 1. «Градостроительная политика АГО», 2. «Эффективное управление и распоряжение земельными ресурсами и муниципальным имуществом АГО», 3. «Управление муниципальными финансами АГО», 4. «Развитие экономики АГО», 5. «Осуществление переданных отдельных государственных полномочий» и 6. «Эффективное управление АГО». Вот и посмотрим поближе, что это за чудо-юдо такое.
Вообще-то, первый и второй пункт стоит объединить в одну подпрограмму, и коль градостроительство идет, разумеется, на земельных ресурсах. Затем пятый и шестой пункт объединить в следующую подпрограмму, потому что речь идет о выплатах различным категориям граждан плюс-минус совсем уж частности. «Управление финансами», действительно, заслуживает статус отдельной подпрограммы. И все это послужит оптимизации с уменьшением чиновников. Но хоть так, хоть этак, четвертый пункт «Развитие экономики АГО» вызывает немалые вопросы. Подождите-подождите, здесь надо разобраться конкретнее. 
Этот пункт состоит из задач: 1. Стимулирование инвестиционной активности в АГО. 2. Содействие развитию малого и среднего предпринимательства. 3. Насыщение рынка сельскохозяйственной продукцией местного производства. 4. Эффективное обеспечение жителей АГО услугами торговли, общественного питания и бытового обслуживания. 5. Активизация туристской деятельности.
Но если посмотреть на существо дела, то «Стимулирование инвестиционной деятельности» вылилось лишь в «Количество мероприятий, направленных на продвижение инвестиционного потенциала АГО». Ну, как же, выставки-презентации наше все. Тогда как в реальности, комбинатам начхать на развитие муниципалитета. Даже отчет по исполнению «стратегии» не скрывает, что округ посылается самым зеленым лесом наподобие «Информация в адрес администрации АГО не представляется в связи с корпоративной политикой ПАО «НК Роснефть» о конфиденциальной информации». Отвалите нахрен со своим муниципалитетом, если прямым текстом. 
Далее, «Содействие малому и среднему бизнесу» превратилось в столь скудный доход работников такого бизнеса, что не до жиру, быть бы жиру. А «насыщение рынка сельскохозяйственной продукцией» обернулось аж приездом предпринимателей Бурятии в ту же Савватеевку, и что они нахимичат, черт его знает. Далее, помощь садоводствам больше на бумаге, чем на деле. Потому что вред от разливов рек продолжается, а сети ветшают окончательно. А если кто-то видел развитую туристскую деятельность в наших палестинах, дайте знать, пойдем смотреть всей семьей на столь редкого зверя в зоопарке. 
Да и бюджет на «развитие экономики» выделяется размером в 13 886,9 тыс. рублей за 2024 год. Но если весь бюджет АГО составляет 11 277 986,9 тыс. рублей за этот же год, то на подпрограмму идет где-то… одна десятая процента. Это даже не смешно.
***
Вывод. Результат от программы почти нулевой. Хоть «экономическое развитие» и запрятано в буреломе «эффективного управления», суть дела не меняется ни на йоту. Еще раз, если нет экономического развития, то и нет эффективного управления.
А коль результат не ахти, надо подумать, соответственно, об исправлении ситуации. К примеру, о ТОС (Территориальное общественное самоуправление), стоит надеяться, говорить не надо, и можно посмотреть или Устав ст. 22 прим, или решение думы № 321 от 2017 года. Ну и, скажет иной читатель, знаем о ТОС. Но экономическое развитие тут причем?!.. А притом, что главная проблема всякого бизнеса - кадры. Кадры решают все, и что было сказано задолго до Сталина.
Вот тут-то на ловца и зверь бежит. Председатель ТОС со своим Советом знает об участниках самим фактом существования. Он знает, сколько молодежи – мужиков – женщин -дееспособных пенсионеров в нем; с какими профессиями; с каким рабочим графиком, воспитанием, образованием; с каким отношением к труду и даже с какими полезными и не очень увлечениями. Все это у него прямо под носом (уточнить, в крайнем случае, раз плюнуть). 
Более того, участники самоуправления входят в гаражные кооперативы и садоводческие товарищества опять-таки с соседями, о которых знают хоть что-то, а то и многое. Да и сами ТОС, - а их в округе, если не изменяет память, уже пятнадцать, - могут обмениваться информацией. 
Ну, знаете, это уже приличная информация о рабочей силе округа; и не столько формально а-ля центр занятости, сколько реально с учетом скрытой безработицы. Ну и, почему бы не образовать кооперативы при ТОС на базе таких кадров, и соединить с муниципальными закупками в сферах «Благоустройство территории», «Современная городская среда», «Развитие ЖКХ»; соединить с региональными и федеральными проектами типа ремонта памятных мест у того же музея Победы, и так далее и тому подобное. 
Не только можно это сделать, а нужно. Более того, кооперативы из местных кадров могут работать и зимой в отличие от гастарбайтеров. Более того, квалификация работников может быть выше «южных соседей», и уж тем более со знанием специфики работ. И даже местные кадры могут привлекать индивидуальный субподряд в виде знакомых и опытных сварщиков-трактористов и далее по списку. Кстати, если хозяева акционерно-долевых шарашек с накрученными донельзя зарплатами-дивидендами отсутствуют в принципе, и при таком раскладе; то и работа будет выполнена не только качественно, но и по приемлемой цене. Еще раз, дороговизна акционерных воротил и порождает дешевый труд гастарбайтеров для компенсации. А не будет первого, и с честным распределением зарплат в кооперативах – не нужно и второе. 
И опять-таки, активная часть населения, увидев такие шанежки, получит стимул к образованию ТОС уже на всей территории округа. Ведь староста может стать и председателем кооператива с соответствующей зарплатой, и это уже выгодная (даже блатная) должность. Да что говорить, ТОС станут расти и плодиться и согласно пункту 5.5. часть 3 думского решения № 321 «на основании договора между органами территориального общественного самоуправления и органами местного самоуправления Ангарского городского округа с использованием средств местного бюджета». Ведь механизмы этого в виде кооперативов и индивидуального субподряда в наличии, и всем хорошо.
А если организовать и курсы менеджмента по этому вопросу, - не в целом и общем, как сейчас, а для ПРЕДСТАВИТЕЛЕЙ ТОС с учетом местной специфики, - тогда эффект обеспечен. Следовательно, если несколько миллионов из означенных тринадцати направить на организацию таких курсов, уже что-то реальное и подлинно развивающее. 
А уж про создание собственных и муниципальных средств производства, - и вот где  подлинное стимулирование инвестиционной деятельности, - автор прожужжал все уши в прошлых выпусках. Это уж совсем очевидно, как дважды два четыре. Но хотя бы развитие ТОС с кооперативами гораздо ближе к действительному экономическому развитию, и что очевидно здесь и сейчас.
***
Лелик, все пропало, околовластные личности кричат, и китайский импорт с гастарбайтерской дешевизной перемочь невозможно. Поэтому пусть все идет, как идет. Богатые богатеют, а бедные беднеют. Нет уж, ищите дураков в другом месте. 
К примеру, хозяева акционерно-долевых шарашек, получив прибыль, бегут покупать джипы с недвижимостью. А траты на средства производства идут во вторую и даже третью очередь. Ну, а че, новые гастарбайтеры приедут, и сложная техника не понадобится. Но, упс, весь этот застой и отстой не работает в МУП с кооперативами! Мало того, что гастарбайтерам нельзя работать в них по закону; так и прибыль может направляться в развитие даже в приказном порядке. 
Коль депутаты, в частности, решили направлять прибыль муниципальной собственности-аренды в средства производства с последующим захватом соседних рынков и ростом высокотехнологичных рабочих мест, то закон нарушать нельзя. Ну и, почему бы в таком случае не создать хорошие рабочие места с грамотными русскими, и вплоть до конкуренции с китайским импортом?!.. Риторический вопрос. Не только можно, но и нужно.
Но даже более того. Супер-пупер патриоты не дождутся победы единороссов во СВО никогда, и эскалация будет только нарастать. Пожалуйста, масс-медиа заговорили уже о блокаде танкеров с российской нефтью у датских островов, и чем дальше в лес, тем больше дров. В конце концов, хоть Байден продолжит кормить Зеленского, хоть победивший Трамп введет пошлины против Китая, и тому не понадобится много нефти для производства и экспорта – кризис на то и кризис, что много сырья не нужно. 
И даже если держать цены сговором с саудитами, то добычу и переработку нефти придется держать в лучшем случае, сокращать в худшем. И тогда «великая и ужасная» АНХК скажет – ангарчане, идите лесом. Никакого роста инвестиций-налогов, и никаких рабочих мест. А уж АЭХК впала в анабиоз давно.
Ну и, что будем делать, лапу сосать?!.. Нет уж, вот пусть Петров со своей компанией и сосет. А ангарские трудящиеся должны действовать здесь и сейчас. Во-первых, надо признать, что программа «Экономическое развитие и эффективное управление» превратилась в бледную немощь минимум, в импотенцию максимум. Еще раз, если нет экономического развития, то и нет эффективного управления. Но тогда, во-вторых, другая и настоящая программа нужна позарез, и примерно «Развитие ТОС, СНТ и малого бизнеса». 
[bookmark: _GoBack]И где черным по белому должно быть прописано, что при условии создания кооперативов, - тем более с курсами менеджмента, - ТОС получают ОБЯЗАТЕЛЬНЫЕ ЗАКУПКИ и ФИНАНСОВЫЕ ДОГОВОРЫ за счет местного бюджета, и для конкуренции с акционерными шарашками. 
И если Петров не способен на это – тогда зачем нужен такой мэр?!... Совсем не нужен. Пора подумать о смене власти, и если смотреть в будущее хотя бы на ближайшую перспективу. Только так и никак иначе, и ничего третьего нет и быть не может.          
https://disk.yandex.ru/i/tXNKTW7n6SpysQ 

                  Worker6424@Gmail.com             Сбербанк 2202 2063 4693 7159 Сергей К 





